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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

2. Kommentit tyoskentelystalautakunnassa

Lautakunta uusi ja hakee viela sijaansa. Osa valtuustosta vastusti ko lautakunnan perustamista ja se nakyy osittain
tydskentelyssa.

Arvio uudesta lautakunnasta nousujohteinen. Toivottavasti se on todellisuutta kuvaava.

3. Kommentit viranhaltijavalmistelusta

Oletan, etta asioiden valmisteluunkin vaikuttaa edelld mainittu oppositio

Koska HYTE-lautakunta on tydskennellyt vasta vajaan viisi kuukautta, on epéareilua arvioida viranhaltijavalmistelua
tallaisilla kysymyksilla, joten vastauksista ei voi vetaa luotettavia johtopaatoksia.

4. Miten parantaisit yhteisty6ta?

Lautakunnan lyhyen toiminta-ajan vuoksi yhteistydn toimivuutta on vaikea arvioida

Kaikkien lautakuntien yhteiskokous tai seminaari sdannollisesti

Saannollisia keskusteluja aiheesta lautakunnan ja muun hallinnon valilla. Myds tietoa lautakunnalle siita esim.
varapormestarin tms. kautta, miten asiat kdytanndssa etenevat. Hyva, ettad pormestariston edustaja on usein paikalla,
mutta kdytannon toimista taman osalta en osaa sanoa - pidan tarkeana, etta pystyisin kysyttaessa vastaamaan. Toki
HyTe-lautakunta on niin uusi, ettei selviad toimintamalleja ole vield voinut muodostua, mutta tilanne oli SoTe:n aikoihin
vastaavanlainen.

On taysin mahdotonta arvioida néin lyhyen ajan jalkeen uuden ja tehtaviltdan uudenlaisen lautakunnan ja eri
poliittisten vaikutuselinten valista yhteistydta, joten vastaukset tassa "keskilinjaa".

5. Mihin muihin tyd- ja toimintamuotoihin lautakunnassa tulisi erityisesti panostaa?

Kommentit tyOmuodoista

Kokouksia putda jalkautta kunnan eriosiin samalla tutustuminen paikkoihin

6. Mihin muuhun lautakunnan puheenjohtajan tulisi kiinnittaa huomiota
toiminnassaan?

8. Missa tehtavissa tai milla osa-alueilla katsot lautakunnan onnistuneen hyvin?
M ainitse kolme onnistunutta asiaa.

SOTE lautakunta onnistui useimmiten tekemaan yksimielisid paatoksia hyva keskustelun tuloksena

Rakentava ilmapiiri

Hyva henki

Yhteistydvuudessa lautakunnassa on kdynnistynyt hyvin

Hyvinvointipalveluiden kartoitus.

HYTE-lautakunnassa on paasty asioiden alkuun.

HYTE lautakunta on alkuun onnistunut hahmottamaan paikkaansa uutena lautakuntana. Jasenet pitaa lautakuntaa
tarpeellisena

Aktiivinen ote

Esittelyt valmisteltu hyvin

Lautakunnan jasenilld on selkea tavoite hyvinvoinnin parantamisesta kaikissa asukasryhmista

Kohdennettuja palveluja eri-ikaisille

Positiivinen tulosodote (uusi lautakunta)

Hyvaa ja asiallista keskustelua - rakentavia ndkemyseroja

Lautakunnan jasenilld on yhteinen kasitys siitd, mita kuntalaisten hyvinvointi on

Painoitettiin yndenvertaisuuden periaatetta.




9. Missa tehtavissa tai milla osa-alueilla katsot lautakunnan epaonnistuneen?

Ehka keskittyminen laitosmaisen ratkaisukeskeisyyden auvoisuuteen perinteisten, toimivien mallien palauttamisen tai
ainakin niiden harkintaan ottamisen sijaan

Kovin tuore lautakunta, viela ei ole juuri ehditty epdonnistua

Ei ole vield ehtinyt

Ei mielestani missaan.

Aikataulut ovat olleet osin liian tiukkoja nain tydskentelyn alkuvaiheessa.

10. Mihin asioihin lautakunnan tulisi mielestasi erityisesti paneutua jatkossa talla
valtuustokaudella?

Yhteitydn sujumiseen mm KEU soten kanssa

Tervehenkiseen, sisaltd kumpuavan tarpeen sisalta ohjautuvaan ratkaisukeskeisyyteen sen sijaan, etta otetaan kunnan
ulkopuolisten tahojen vaatimukset ja halut ykkdsasioiksi. Pelkistaen siis prioriteettina aina oma kunta edella kaikessa,
siis kaikessa.

yhteistyd/konkretia muiden lautakuntien valilla

Lasten ja nuorten hyvinvointi

Terveyden huollon ongelmiin ,|d8kariin padsyn nopeuttamiseksi ja |dhetteiden saamiseksi esim. HUStarvittaessa.

Toiminnan vakiinnuttamiseen ja yhetisen ymmarryksen kasvattamiseen, mita HYTE-ty0 itse asiassa on.

Hyvinvoinnin edistdmiseen

yhteistyd valuuston ja hallituksen valilla

lk&ihmisten hyvinvointi

Vanhusten hoivapalvelujen kontrolointi.

konkretiaa pormestaristolta

Edistaa hyvinvointia edistavien asioiden toteutumista

Kuljetus palvelut.Invataksi toiminnan toimiminen ettei kyytia tarvitsevista tulisi satunnaisia matkailijoita niin kuin nyt on
valitettavasti joillekin kdynyt.Eli kontrolointia laatuun.




